SVIELFALTLEBEN

Datenschutzerklarung zur Information tber Betroffenenrechte

Angaben zu den Verantwortlichen
Vorstand des Baunataler Diakonie Kassel e.V.,
Kirchbaunaer Str. 19, 34225 Baunatal

Gesetzliche Vertreter
Michael Conzelmann, Kirchbaunaer Str. 19, 34225 Baunatal
Prof. PhDr. Gerrit Jungk, MHBA, Kirchbaunaer Str. 19, 34225 Baunatal

Datenschutzbeauftragte
Ingrid Gerlach, gerlach@bildungswerk-gesundheit.de, Breslauer Str. 7, 34560 Fritzlar

Zustéandige Aufsichtsbehorde
Datenschutzbeauftragte der EKD — Aul3enstelle fir die Datenschutzregion Mitte-West
per Mail: mitte-west@datenschutz.ekd.de, Friedhof 4, 44135 Dortmund, Tel.: 0231 533827-0

Zweck und Grundlage der Datenerhebung, -speicherung, -Ubermittlung

¢ Monatliche Entgeltabrechnung

e Beitragsentrichtung an die Sozialversicherungstrager und Evangelische Zusatzversorgungskasse
Darmstadt

e Lohnsteuerentrichtung an das zusténdige Finanzamt

e Abtretungen/ Pfandungen von Entgelt/ Privatinsolvenzen

e Bescheinigungswesen an zustandige Behdrden (Sozialamt, Wohngeldstelle,...), Sozialversiche-
rungstrager (Krankenkasse, Deutsche Rentenversicherung, Bundesagentur fir Arbeit) und Evan-
gelische Zusatzversorgungskasse Darmstadt

e Bescheinigungswesen im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung und ZeitWertKonten an Ver-
sorgungstrager

e Urlaubsberechnung

e Personenbezogene Daten im Rahmen des Fahrrad-Leasings

Daten die vom/ von der Betroffenen erhoben werden

¢ Kontaktdaten (Name, Anschrift, Telefonnummer, Mail-Adresse), Geburtsdatum und Geburtsort, Fa-
milienstand, Konfession, Staatsangehdrigkeit, Bankverbindung; Name, Geburtsdatum und ggf. Ar-
beitgeber des Ehepartners/ der Ehepartnerin; Name und Geburtsdatum von Kindern, Kindergeldbe-
zug

e Kennnummern (Sozialversicherungsnummer, Steueridentifikationsnummer, Krankenversicherungs-

nummer, Bausparvertragsnummer,...)

Schul-/ ausbildungsbezogene Daten

Fort-/ Weiterbildung

Nebentatigkeiten

Fuhrerschein

Sozialversicherungsdaten

Steuerdaten

Gesundheitsdaten (Fehlzeiten, Erwerbsminderungen/ Bescheide und Ausweise)

Zusatzversorgungspflichtige Entgelte

Daten die Uibermittelt werden und Empfanger (Finanzamter, Krankenkassen etc.....)

e Entgeltdaten an Krankenkassen, Finanzamter, Bundesagentur fir Arbeit, Behérden und Evangeli-
sche Zusatzversorgungskasse Darmstadt

e Adress- und Abrechnungsdaten an Sozialversicherungstrager zur Ermittlung von Entgeltersatzleis-

tungen

Unfallmeldungen an Berufsgenossenschaft

Gesundheitsdaten an Integrationsamt und Integrationsfachdienst

Pfandbare Entgeltbestandteile an Glaubiger, Treuhander, Insolvenzverwalter

Anspriiche aus Zusatzversorgung an Gerichte

Adressdaten an Trager der gewahlten betrieblichen Altersversorgung
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Dauer der Speicherung bzw. Frist fur Vernichtung
¢ Entgeltabrechnungen — 10 Jahre —
e Personalstammdaten — zeitlich unbegrenzt -

Rechte des/ der Betroffenen
Werden personenbezogene Daten von lhnen verarbeitet, sind Sie Betroffener i.S.d. DSGVO und es
stehen lhnen folgende Rechte gegentiber dem Verantwortlichen zu:

Auskunftsrecht

Sie kdnnen von dem Verantwortlichen eine Bestétigung dartiber verlangen, ob personenbezogene Da-
ten, die Sie betreffen, von uns verarbeitet werden.

Liegt eine solche Verarbeitung vor, kbnnen Sie von dem Verantwortlichen Auskunft verlangen.

Sie kdnnen erfahren, was Uber Sie oder ggf. Uber andere Uber Ihre Person abgefragt wurde (Daten-
erhebung), was mit diesen Daten dann passiert, warum diese Daten Uberhaupt wichtig sind, an wen
die Daten dann z.B. zu Abrechnungszwecken weitergegeben werden und wann diese Daten geldscht
bzw. gesperrt werden.

Recht auf Berichtigung
Sie kénnen verlangen, dass Daten, die aus lhrer Sicht unrichtig sind, geandert werden.

Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

Wenn Sie einen berechtigten Einwand haben, dass lhre Daten nicht richtig sind, Ihrem Antrag auf
Léschung aber aus anderen Grinden nicht nachgekommen werden kann (s. Recht auf Léschung),
dann kénnen Sie die weitere Verarbeitung einschréanken lassen, bis Ihr Einwand ggf. gerichtlich
geklart ist. D.h., solange diese Daten eingeschrankt sind, kann niemand daran arbeiten.

Recht auf Loschung

Sie kdnnen verlangen, dass Daten, die aus lhrer Sicht unwahr sind oder nicht zu lhnen gehoren, ge-
I6scht werden. Dieses Recht darf aber nicht dazu fuhren, dass die Einrichtung selbst ihren Pflichten
nicht mehr nachkommen kann (z.B. Pflegedokumentation, Abrechnungen, die eine gesetzliche
Grundlage haben).

Auch Daten, die Uber Sie 6ffentlich gemacht wurden (z.B. Namen und Foto auf der Homepage), also
fur jeden im Internet verflgbar sind, missen auf lhren Wunsch hin geléscht werden. Ebenfalls missen
andere, die Ihre Daten Ubernommen haben, dariber in Kenntnis gesetzt werden.

Recht auf Unterrichtung

Sie kdnnen verlangen, dass Sie informiert werden, wenn lhre Daten weitergegeben werden, an ande-
re, die nicht aufgefuhrt sind. Sie kénnen auch verlangen, dass Sie im Falle einer Datenpanne sofort
informiert werden.

Recht auf Dateniibertragbarkeit
Sie kdnnen verlangen, dass bei einem Wechsel von uns zu einer anderen Einrichtung lhre Daten auf
Wunsch an die neue Einrichtung Ubermittelt werden.

Widerspruchsrecht

Sie kdnnen jederzeit, ohne Angabe von Grinden, lhre Einwilligung ganz oder in einzelnen Teilen
widerrufen.
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